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АДМИНИСТРАЦИЯ
РАМОНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

от М  £/. 3&- р
р.п. Рамонь

Об утверждении Методики расчета
ключевых показателей
эффективности функционирования в 
Рамонском муниципальном районе 
Воронежской области системысистемы
внутреннего
соответствия

обеспечения
требованиям

антимонопольного законодательства

В соответствии с распоряжением администрации Рамонского 

муниципального района Воронежской области от 18.02.2019 № 28-р «О 

создании и организации системы внутреннего обеспечения соответствия

администрации Рамонского муниципального района Воронежской области 

(антимонопольного комплаенса)» и в целях организации системы внутреннего 

обеспечения соответствия требованиям антимонопольного законодательства в 

Рамонском муниципальном районе Воронежской области:

1. Утвердить Методику расчета ключевых показателей 

эффективности функционирования в Рамонском муниципальном районе 

Воронежской области системы внутреннего обеспечения соответствия 

требованиям антимонопольного законодательства согласно Приложению 1.

2. Утвердить ключевые показатели эффективности 

функционирования в Рамонском муниципальном районе Воронежской 

области системы внутреннего обеспечения соответствия требованиям

требованиям антимонопольного законодательства деятельности
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антимонопольного законодательства (далее - показатели) согласно 

Приложению 2.

3. Ответственным исполнителям обеспечить достижение значения 

данных показателей.

4. Признать утратившим силу распоряжение администрации 

Рамонского муниципального района Воронежской области от 03.02.2022 № 

36-р «Об утверждении Методики расчета ключевых показателей 

эффективности функционирования в Рамонском муниципальном районе 

Воронежской области системы внутреннего обеспечения соответствия 

требованиям антимонопольного законодательства».

5. Контроль исполнения настоящего распоряжения возложить на 

заместителя главы администрации муниципального района Бунину Н. А.

Глава
муниципального райо Р.Н. Береснев
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Приложение 1 
к распоряжению администрации 

Рамонского муниципального района 
Воронежской области 

от 310 / Ч № 36 Р

Методика
расчета ключевых показателей эффективности функционирования в 

Рамонском муниципальном районе Воронежской области системы

1.1. Настоящая методика, разработана в соответствии с распоряжением 

Правительства Воронежской области от 07.02.2019 № 102-р «О создании и 

организации системы внутреннего обеспечения соответствия требованиям 

антимонопольного законодательства деятельности исполнительных органов 

государственной власти Воронежской области» и Положением о создании и 

организации системы внутреннего обеспечения соответствия требованиям 

антимонопольного законодательства деятельности администрации 

Рамонского муниципального района Воронежской области, утвержденным 

распоряжением администрации Рамонского муниципального района 

Воронежской области от 18.02.2019 № 28-р, определяет порядок расчета 

ключевых показателей эффективности функционирования в администрации 

Рамонского муниципального района Воронежской области (далее -  

администрация) системы внутреннего обеспечения соответствия требованиям 

антимонопольного законодательства (далее -  антимонопольный комплаенс).

1.2. В целях оценки эффективности функционирования в 

администрации антимонопольного комплаенса в соответствии с настоящей 

методикой рассчитываются ключевые показатели эффективности 

антимонопольного комплаенса (далее -  КПЗ).

внутреннего обеспечения соответствия требованиям 
антимонопольного законодательства

I. Общие положения

Отдел организационно-конгеодьней. , 
работы и муниципальной службы

J



II. Методика расчета КПЗ для администрации

2.1. КПЗ для администрации являются:

Коэффициент снижения количества нарушений антимонопольного 

законодательства со стороны администрации (по сравнению с 2017 годом).

2.2. Коэффициент снижения количества нарушений антимонопольного 

законодательства со стороны администрации (по сравнению с 2017 годом) 

рассчитывается по формуле:

КСН -  коэффициент снижения количества нарушений 

антимонопольного законодательства со стороны администрации (по

сравнению с 2017 годом);

КН2017 -  количество нарушений антимонопольного законодательства со 

стороны администрации в 2017 году;

КНоп -  количество нарушений антимонопольного законодательства со 

стороны администрации в отчетном периоде (календарном году).

2.3. При расчете коэффициента снижения количества нарушений 

антимонопольного законодательства со стороны администрации под

нарушением антимонопольного законодательства со стороны администрации 
понимаются:

2.3.1. Возбужденные антимонопольным органом в отношении 

администрации антимонопольные дела.

2.3.2. Выданные антимонопольным органом администрации 

предупреждения о прекращении действий (бездействия), об отмене или 

изменении актов, которые содержат признаки нарушения антимонопольного 

законодательства, либо об устранении причин и условий, способствовавших

КН2017
ксн = , где

КНоп
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возникновению такого нарушения, и о принятии мер по устранению 

последствий такого нарушения.

2.3.3. Направленные антимонопольным органом администрации 

предостережения о недопустимости совершения действий, которые могут 

привести к нарушению антимонопольного законодательства.

III. Методика расчета ключевых показателей эффективности 
функционирования антимонопольного комплаенса для 

уполномоченного подразделения

3.1. В основе расчете КПЭ функционирования антимонопольного

комлпаенса используется доля сотрудников, с которыми были проведены 

обучающие мероприятия по антимонопольному законодательству и

антимонопольному комплаенсу.

3.2. Доля сотрудников администрации, с которыми были проведены

обучающие мероприятия по антимонопольному законодательству и
антимонопольному комплаенсу, рассчитывается по формуле:

ДСо -  доля сотрудников администрации, с которыми были проведены 

обучающие мероприятия по антимонопольному законодательству и 
антимонопольному комплаенсу;

КСо -  количество сотрудников администрации, с которыми были 

проведены обучающие мероприятия по антимонопольному законодательству 
и антимонопольному комплаенсу;

КСобщ -  общее количество сотрудников администрации, чьи трудовые 

(должностные) обязанности предусматривают выполнение функций, 

связанных с рисками нарушения антимонопольного законодательства.

КСо
ДСо = , где

КСобщ

«К О ! i V'
Отдел организации ' 

работы и муниципалы*,*
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IV. Оценка значений КПЗ для администрации и КПЗ 
уполномоченного подразделения

4.1. Оценка значений КПЗ «коэффициент снижения количества 

нарушений антимонопольного законодательства со стороны администрации 

(по сравнению с 2017 годом)».

Ключевой показатель «коэффициент снижения количества нарушений 

антимонопольного законодательства со стороны администрации (по 

сравнению с 2017 годом)» коррелирует с ключевым показателем мероприятий, 

предусмотренным подпунктом «б» пункта 1 Национального плана развития 

конкуренции в Российской Федерации на 2018-2020 годы, утвержденным 

Указом Президента РФ от 21.12.2017 № 618 «Об основных направлениях 

государственной политики по развитию конкуренции» (далее - Национальный 

план), а именно: «снижение количества нарушений антимонопольного 

законодательства со стороны органов государственной власти и органов 

местного самоуправления к 2020 году не менее чем в 2 раза по сравнению с 

2017 годом».

Ежегодная оценка значения КПЗ «коэффициент снижения количества 

нарушений антимонопольного законодательства со стороны администрации 

(по сравнению с 2017 годом)» призвана обеспечить понимание об 

эффективности функционирования антимонопольного комплаенса в 

администрации и о соответствии мероприятий антимонопольного комплаенса 

администрации направлениям совершенствования государственной политики 

по развитию конкуренции, установленных Национальным планом.

4.2. Оценка значения КПЗ «сотрудников администрации, с которыми 

были проведены обучающие мероприятия по антимонопольному 

законодательству и антимонопольному комплаенсу».

Консультирование и обучение служащих администрации по вопросам, 

связанным с соблюдением антимонопольного законодательства и

антимонопольным комплаенсом, отнесено к компетенции уполномоченного

« К О П И Я  B l V
Отдел организационно-к. ■ n- \v  

работы и муниципальном
%

«
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подразделения и направлено на профилактику нарушений требований 

антимонопольного законодательства в деятельности администрации. В том 

числе от эффективности работы уполномоченного подразделения по данному 

направлению напрямую зависит возможность достижения целей 

Национального плана, предусмотренных подпунктом «б» пункта 1 

Национального плана.

Расчет данного показателя предусматривает определение сотрудников 

администрации, чьи трудовые (должностные) обязанности предусматривают 

выполнение функций, связанных с рисками нарушения антимонопольного 

законодательства, и определение из их числа количества сотрудников, с 

которыми были проведены обучающие мероприятия по антимонопольному 

законодательству и антимонопольному комплаенсу. Высокое значение 

количества сотрудников, с которыми были проведены обучающие 

мероприятия по антимонопольному законодательству и антимонопольному 

комплаенсу (числитель), обеспечивает высокое значение КПЭ.
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Приложение 2 
к распоряжению администрации 

Рамонского муниципального района 
Воронежской области

от S t Of, ЛОАМ №  М-р>

Ключевые показатели эффективности функционирования в Рамонском 
муниципальном районе Воронежской области системы внутреннего 

обеспечения соответствия требованиям антимонопольного
за конодател ьства

№
п/п

Наименование показателя Единица
измерения

Плановое 
значение 

на год

Ответственный
исполнитель

Для администрации Рамонского муниципального района Воронежской области
1. Коэффициент снижения 

количества нарушений 
антимонопольного 

законодательства со 
стороны администрации 
муниципального района 

(по сравнению с 2017 
годом)

коэффициент 1 Начальник отдела 
экономического развития 

администрации 
муниципального района -  

Говорова Л.М. 
Начальник 

юридического отдела 
администрации 

муниципального района -  
Фокша Л.Р.

Для уполномоченного подразделения в Рамонском муниципальном районе
Воронежской области

2. Доля сотрудников 
администрации 

муниципального района, с 
которыми были 

проведены обучающие 
мероприятия по 

антимонопольному 
законодательству и 
антимонопольному 

комплаенсу

% не менее 
25

Руководитель аппарата 
администрации 

муниципального района - 
Митяева Е.Н.

«К О П И Я  ' в ь м — :■ Г )  
Отдел организационно-контрольно' 

работы и муниципальной службы


